CITTA’ DI BOJANO

PROVINCIA DI CAMPOBASSO

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AL RITIRO DEI BUONI COMUNALI SOSTITUTIVI DEL
SERVIZIO DI MENSA AZIENDALE

s/

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI

Visti i contenuti del CCNL integrativo decentrato triennio 2020-2022, approvato con deliberazione
commissariale n. 25/2020.

Evidenziato che orario di lavoro del Comune di Bojano ¢ articolato con la previsione di n. 2 rientri
pomeridiani settimanali, dalle ore 15.00 alle ore 18.00, con pausa dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Posto che la previsione della pausa pranzo determina il diritto, in capo a ciascun dipendente comunale
all’usufruizione di buoni comunali sostituivi del servizio di mensa, spendibili o ¢/o rivendite di generi
alimentari o c/o attivita di somministrazione al pubblico di alimenti e bevande.

Ritenuto di dover acquisire, per quanto sopra esposto, delle manifestazioni di interesse che consentano
a tutti i rivenditori di generi alimentari al dettaglio ed ai somministratori di alimenti ¢ bevande di
accettare il ritiro di buoni comunali per il servizio sostituivo di mensa aziendale.

INVITA

Le rivendite al dettaglio di generi alimentari e gli esercizi di somministrazione al pubblico di alimenti e
bevande ad inoltrare entro il 15 luglio 2020 la propria manifestazione di interesse al ritiro dei buoni
consegnati da parte dell’Ente ai propri dipendenti per I’usufruizione del servizio sostituivo di mensa

aziendale.

Le suddette manifestazioni di interesse dovranno essere trasmesse via PEC al Comune di Bojano —

Settore Affari Generali alla casella ,ML@& . ECANUNG, 617033.)\0« (:‘b.:j"

Il Comune di Bojano sulla base delle manifestazioni di interesse pervenute, formera una lista degli
esercizi abilitati al ritiro dei buoni pasto che sara resa nota a tutti i dipendenti comunali, i quali
potranno decidere in piena discrezionalita gli esercizi presso cui rendere spendibili i buoni comunali

acquisiti.

Si riportano qui di seguito le regole che dovranno essere osservate per la spendibilita dei buoni

comunali:
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A ciascun buono comunale ¢ attribuito il valore di euro 5.16

Ciascun dipendente comunale ha il diritto di spendere 2 buoni alla settimana, sempreché risulti
presente nelle giornate di rientro pomeridiano.

E’ assolutamente vietato spendere buoni pasto sostituivi in numero maggiore rispetto a quanto stabilito
al comma precedente.

Ciascun buono pasto sostituivo ai fini della spendibilita, deve obbligatoriamente essere compilato,
datato e firmato dall’utilizzatore.

Ciascun dipendente provvede al ritiro del blocchetto di buoni (madre — figlia) c/o I’addetto del settore
“Finanze e Tributi”, apponendo la propria firma su apposito registro di scarico unitamente alla data
del ritiro.

I buoni comunali non possono essere utilizzati per I’acquisto di generi non alimentari ed inoltre ¢ fatto
assoluto divieto di provvederne alla spendibilita attraverso ’acquisto di prodotti superalcoolici.

Gli esercizi che appaiono nella lista, al momento della spendibilita del buono, controlleranno che lo
stesso sia stato correttamente compilato e datato dal dipendente.

Il rimborso dei buon pasto avverra con cadenza bimensile, previa emissione di fattura elettronica e di
plico contenente tutti i buoni utilizzati dai dipendenti nel corso del bimestre trimestre. I commercianti
abilitati, dovranno provvedere ad evidenziare all’interno della fattura elettronica il conto corrente
bancario c/o cui effettuare il rimborso.

Il Comune di Bojano si riserva di effettuare il rimborso, previo controllo dei buoni pervenuti,
avvertendo a riguardo che non si procedera al rimborso di tickets non compilati o dai quali non risulti
leggibile la generalita del dipendente, la data di utilizzazione e la firma.

Il Comune si riserva di escludere dalla lista gli esercizi che non risulteranno rispettosi delle regole qui
fissate, ai quali comunque, dell’esclusione ne verra data eventualmente comunicazione.



Allegato b)
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Comune di Bojano
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in relazione all’avviso pubblicato da Codesto Comune in data 01.07.2020, esprime la propria
manifestazione di interesse ad essere inserito nella lista degli esercenti abilitati al ritiro dei buoni
sostituivi di mensa aziendale assegnati ai dipendenti comunali.

Dichiara di aver preso visione delle regole fissate dal n.1 al n.10 dell’avviso e di impegnarsi sin d’ora a
rispettarle integralmente e incondizionatamente.

Il sottoscritto ¢ consapevole che ciascun dipendente comunale ha la piena liberta di procedere alla
spendibilita del buono c¢/o uno qualsiasi dei punti commerciali che saranno inseriti nella lista.

Il sottoscritto in particolare si impegna sin d’ora a controllare I’esatta compilazione dei buoni, ben
sapendo che, in caso di carenze informative il Comune non rimborsera il valore dello stesso.

Il sottoscritto ¢ consapevole che il rimborso dei buoni avverra con cadenza bimensile, previa
presentazione di fattura elettronica e dei relativi buoni riferiti al periodo fatturato.

Bojano li,........ccc........ Firma

Si allega copia del documento di riconoscimento in corso di validita
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